
 
 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 
 
 

หลกัสตูร 
 
 ปจจุบันน้ีสังคมไทยโดยเฉพาะสถานประกอบการน้ันจะประกอบไปดวยชาวไทยและชาวตางชาติ ซึ่งเปน
แรงงานตางดาว คือ พมา เขมร ลาว เปนตน  และยังมีชาวตางชาติซึ่งเปนชาวตะวันตกเขามาประกอบธุรกิจใน
ประเทศไทยเปนจํานวนมาก  สังคมไทยจึงมีลักษณะเปนพหุวัฒนธรรม คานิยม ความเช่ือและการปฏิบัติของแตละ
กลุมในสังคมไทยจึงมีความแตกตางกันและยอมนํามาซึ่งปญหาความขัดแยง  โดยเฉพาะในสถานทีท่าํงานแตสิง่ที่
ตองการหรือเปาหมายในการทํางานก็คือการผลิตที่มีผลผลิตบรรลุเปาหมาย  และพนักงานก็มีความสุขในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน  แตถามีความขัดแยงอยางรุนแรงแลวเปาหมายดังกลาวจะบรรลุผลไดยาก ดังน้ัน นักจติวิทยา
อุตสาหกรรมและองคการ ที่มีความรูความสามารถในการวิจัยเพื่อหาองคความรูใหมทีจ่ะทาํใหพนักงานสามารถ
ปฏิบัติงานใหมีผลงานที่ดี  และมีความสุขในการปฏิบัติงานเปนเรื่องที่มีความสําคัญ นักจิตวิทยาดังกลาวจะตอง
ใชความรูความสามารถในการวิจัยอยางหลากหลายวิธีเพื่อคนหาคําตอบและนําไปปฏิบัติใหพนักงานที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมปฏิบัติงานไดตามเปาหมาย และมีความสุขในการทํางานเขากับนายจางไดดี ไมมีปญหา
กับรัฐบาล  ทําใหสังคมไทยเปนสังคมแหงความสงบสุขและพัฒนาตอไปอยางย่ังยืน 
 ภาควิชามนุษยศาสตร คณะศิลปศาสตรประยุกต  เล็งเห็นความสําคัญของการผลิตดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชา
จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ ที่สามารถทําการวิจัยข้ันสูงเพื่อหาองคความรูใหมในสาขาวิชาจิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองคการ เพื่อใชแกปญหาคนในองคการเพื่อใหพนักงานมีผลการปฏิบัติงานอยูในระดับสูง 
บรรลุเปาหมายในการทํางาน มีความสุขในการทํางานและความสัมพันธไตรภาคีระหวางพนักงาน นายจางและ
รัฐ ดําเนินไปดวยดี 

วัตถุประสงค 
 

 เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการใหมีคุณธรรม จริยธรรม  ความรู ทักษะทาง
ปญญา  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  ความรับผิดชอบ  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเปนผูมีสมรรถนะในการปฎิบัติหนาท่ีดังตอไปน้ี  
 1. เพ่ือผลิตดษุฎีบัณฑิตสาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการท่ีสามารถทํางานวิจัยขั้นสงูในดานท่ีเก่ียวของ
กับจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 
 2. เพ่ือผลิตและพัฒนานักวิจัยท่ีมีความสามารถในการวิจัยเพ่ือหาองคความรูใหมในศาสตร  สาขาวิชาจิตวิทยา
อุตสาหกรรมและองคการ 
 
 



อาจารยประจําหลักสูตร 
 

อาจารยประจําหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 
 

อาจารย การศึกษาขั้นสูตร 
1. นายมานพ   ชูนิล Ph.D. (Psychology) 

University of New South Wales, Australia 
2. ผศ. ดร. ปนกนก   วงศปนเพ็ชร 
      

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต) 
 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

3. ผศ. ดร. เบญจวรรณ บณุยะประพันธ 
  

กศ.ด. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 
 

โครงสรางหลักสูตร 
 
 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีณัฑติ  สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ   
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

แบบ 1.1  
หมวดวิชาบังคับ 
                                 วิทยานิพนธ                      48     หนวยกิต 
                        จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร        48     หนวยกิต 
แบบ 2.1 
หมวดวิชาบังคับ                          45 หนวยกิต 
                                                 วิทยานิพนธ      36     หนวยกิต 
                                                 วิชาบังคับ          9     หนวยกิต 
หมวดวิชาเลือก                            9 หนวยกิต 
รวมตลอดหลกัสูตร                     54  หนวยกิต 

 
 
 
 
 
 
 



สิ่งอํานวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมภายในหลักสูตร 


